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AZ ULLOI VAROSFEJLESZTO KFT
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

0__J

Az Ullgi Virosfejleszté Kft Szervezeti és Miikidési Szabilyzatit,
osszhangban

az Ull6i Varosfejleszto Kft Alapité Okiratdval, valamint

az Ull8i Viros Onkorményzata és az Ulli Vérosfejlesztd Kft kozottloM. o6, Mk-én 1étrejott
alapszerz6désben foglaltakkal,
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Ullé Viros Onkorményzata képviselGtestiilete , az UNGi Virosfejleszté Kft alapitéja
(tovdbbiakban: Alapité)

az aldbbiakban dllapitia meg.
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A gazdasigi térsasag neve: Ull6i Virosfejleszts Kit
(a tovébbiakban: Térsasag)

A gazdasagi tarsasag székhelye: Ullg
Cégjegyzékszam:A2-Q z44A844.......

Cégforma: Kft
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1.
H A GAZDASAGI TARSASAG CELJA

]’ Az Ullsi Virosfejleszté Kft (a tovabbiakban: Tarsasag), célja, Hogy az Integralt
Virosfejlesztési  Stratégidban (a_ tovdbbiakban: IVS) meghatarozott varosfejlesztési
célkitlizések valéra viltdsa, és Ul Viros varosi szdvetének harmonikus fejlesztése

érdekeben végrehajtsa az UG Varos Onkormanyzata és az UllSi Vérosfejleszté Kft kozot
Jovin. Q6. dly.-én 1étrejott alapszerzédésben foglalt feladatokat.
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A GAZDASAGI TARSASAG JOGALLASA ES AZ ALAPITO
KEPVISELETE

r A Térsasag jogalldsa: a Térsasag 6nall6 jogi személy.

A Térsasag alapitdja: UllG Viros Onkormanyzata, amelynek képviseletét az Onkorméanyzat
mindenkori képviselétestiilete latja el és gyakorolja az Alapit6t megilleté jogosultsagokat.
Az Alapft6 képviseletében a jognyilatkozatokat a Polgarmester teszi meg




V.
A GAZDASAGI TARSASAG VAGYONA

A Tarsasag vagyona a Térsasdg megalakitdsakor 5 000.000,- Ft jegyzett toke, amelyet az
Alapitd pénzben biztositott a Tarsasag szamara.

V.
A TARSASAG FELADATAI

A Téarsasag feladata, hogy az Onkorményzat és a Tarsasdg alapszerzodésében foglalt
feladatokat a Tarsasag végezze el az emlitett alapszerzodésben foglaltaknak megfelelden.

VL.

A TARSASAG MUKODESE ES SZERVEZETEN BELULI
KOMPETENCIAI

VL1. A TARSASAG MUKODESE

V.1. A Tarsasag legfobb szerve:

Az Alapitd, mint az egyszemélyi tulajdonos
VI.1.1. Az Alapito jogallasa

Az Alapité a Tarsasag vagyondnak kezelését a Tarsasdg ligyvezetjére ruhazza at azzal a

feltétellel, hogy az Ugyvezetd koteles a Tarsasag miikodésérdl évente egy alkalommal az

Alapitd testiilete elott beszamolni, valamint {izleti tervét, mérlegét és éves beszamolojat az

Alapitd testiiletével elfogadtatni.

Az Alapité kizarolagos dontési jogosultsagai:

a) dont a Tarsasag éves lizleti terve és éves beszamoldja jovahagyasarol,

b) dont a Tarsasag miikddéséhez sziikséges éves koltségvetésrol;

c) dont a Tarsasdg 4tmenetileg szabad pénzeszkozeinek kizardlag allamilag garantalt
értékpapirokba fektetésérdl;

d) dont a konyvvizsgald személyérdl és dijazasarol;

e) dont a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak személyérdl és dijazasarol

f) dont mindazokban a kérdésekben, amelyekben Gt vagy mds jogszabdlyok dontési joggal
ruhdzzak fel

g) dont az alapszerzédés 2.2. pontja alapjan a Tarsasag altal, a Téarsasdg sajat szamldjara
végrehajtasra keriilé varosfejlesztési, illetve ingatlanfejlesztési feladatok elvégzésérol.

h) dont a jelen szabalyzat elfogadédsardl €s modositasarol.

Az Alapitd a sajat miikodésére vonatkozod szabalyok alapjén — jogszabalyok és a Kozgyllés
szervezetl €s mikodeési szabdlyzata szerint — hozza meg déntéseit, amelyeket minden esetben
irasba kell foglalni. Alapité VI.1.1. g) pontban emlitett dontésének elofeltétele az emlitetteken
tal az, hogy a g) pontban emlitett varosfejlesztési feladatokra vonatkozd komplex
varosfejlesztési akcidtervet, illetve az ingatlanfejlesztési projekt lizleti tervét, amelyet a
Tarsasag terjeszt eld, a Képviseld-testiilet jovihagyja.
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VI.1.2. A Térsasig vezetése:

Az Ugyvezetd latja el a Térsasdg tevékenységének és mitkédésének operativ iranyitsat a
vonatkozd jogszabalyok, az alapité okirat, az SZMSZ, az Alapité hatdrozatainak keretei
kézott.

VL1.3. Az Ugyvezetd dontési jogkore:

a) dont a Tarsasag vagyonanak felhasznélasarol és rendelkezik a Téarsasag vagyona folott a
jelen szabélyzatnak megfeleléen;

b) dont azoknak az egyéb szabélyzatoknak az (pl. pénzkezelési stb.) elfogadasardl és
modositdsarol, amelyeket a jelen szabalyzat nem utal az Alapit6é dontési korébe;

¢) dont a szervezet korszerisit€sérdl, az egyeb véllalkozasszertien végzendo tevékenységrdl;

d) dont a Tarsasag mukddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valé betekintéssel
Osszefiiggd igényekrdl és kérdésekrol;

e) dont a kdzremiikodo szervezetek (konyveld, ligyvéd stb.) személyérdl és megbizasi dijarol
— a kozbeszerzésekrdl sz616 torvény és a jelen szabalyzat keretei kazétt;

f) dont az egyéb megbizasi jogviszony keretében igénybe vett szakértdk személyérdl és
megbizasi dijardl;

g) Téarsasag alkalmazottai felett munkaltatd jogokat gyakorol.

VI.1.4. A Tarsasag képviselete

A Tarsasag képviseletében &nallé jogkorrel az Ugyvezetd jogosult eljarni. A Ugyvezett az
Alapit6 hatérozatlan idére nevezi ki. A Ugyvezeté feladatait a Munka Torvénykonyve vezet6
llasti munkavéllaléra vonatkozo rendelkezései alapjan létesitett munkaviszony keretében
latja el.

Az Ugyvezetd felett a munkaltatéi jogkort — a kinevezés/megbizés és a felmondas kivételével
— az Alapito képviseletében eljard Polgarmester latja el.

VI.1.4.1. Az Ugyvezetd feladata kiilonésképpen:

a) kozremiikddes a Tarsasag Szervezeti €s Miiksdési Szabalyzaténak, valamint a miikddéshez
sziikséges egyéb szabélyzatoknak (pénzkezelési stb.) a kidolgozasaban;

b) a Tarsasidg éves munkatervének kidolgozdsa, az ennek megvaldsitasaval kapcsolatos
feladatok meghatérozasa, és azok teljesitésének iranyitdsa;

c) a Térsasdg és a varosfejlesztési akcio(k) éves iizleti tervének és koltségvetésének
sszedllitdsa, illetve ennek az Alapito testiilete elé terjesztése;

d) a Téarsasag és a varosfejlesztési akcio(k) éves beszamoldjanak Gsszedllitasa, illetve ennek
az Alapito testiilete elé terjesztése;

e) a dontés elokészitd tevékenység irdnyitasa és ellenbrzése;

f) a szerzddéskotések, a pénziigyi tdmogatasok €s a szdmszaki ellenérzés feliigyelete;

g) dontés a Tarsasag pénzeszkozeinek felhasznalasardl az éves tervnek megfelelden;

h) javaslatot tesz az Onkormanyzat részére a fejlesztésekhez szilkséges és optimadlis
Onkormanyzati ingatlanportfoliérol,

i) felelés az akcidteriileti tervek, komplex vérosfejlesztési akciotervek, ingatlanfejlesziési
lizleti tervek elkészittetéséért, a felsorolt tervek megvaldsitasaért, mely magaban foglalja
az ezzel kapcsolatos elokészitd munkat, valamint a fejlesztések végrehajtdsat,
menedzsmentjét is,
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j) minden olyan gy, amelyet egy adott akcibteriiletre vonatkoz6 megbizdsi szerz8dés az
Ugyvezetc")fl‘érsaség hataskorébe utal,

k) felelés az alapszerzédés 2.2. pontja alapjan végzett varosfejlesztési, illetve
ingatlanfejlesztési feladatoknak az ('jnkonnényzat ltal jovahagyott varosfejlesztdsi
akciétervnek, illetve ingatlanfejlesztési iizleti tervnek megfelelé megvalésitasaért,

1) mindazoknak a feladatoknak az ellétdsa, amelyeket a Gt., mas Jogszabalyok, vagy az alapité
okirat az ligyvezetore, vagy az igazgat6sigra harit.

V.1.4.2. Az Ugyvezets kapcsolata az Alapitéval, részvétele az alapitéi déntéshozatali
eljardsban:

A Térsasag atlathat6 és szabalyos miikédésének érdekében

® rendszeresen kapcsolatot tart az Alapité képviseletében eljaré Polgarmesterrel, a
Polgérmester felkérésére irdsos beszdmolét készit a Polgérmester, vagy a Képvisels-
testiilet részére;

° az alapszerzbdésben foglalt feladatok ellétisa soran sziikséges Gnkorményzati, vagy
képviselé-testiileti dontések meghozatala érdekében déntésel6készit-anyagot készit,
vagy kdzremiikddik a dontés-eldkészitd anyagoknak a Polgérmesteri Hivatal illetékes
szervezeti egysége 4ltali el6készitésében;

® meghivds esetén részt vesz az Alapité Keépvisel-testilletének és/vagy Bizottsagainak
tilésein;

¢ rendszeres jelleggel készit a Polgarmester altal meghatarozott szempontoknak

megfeleld lakossagi, illetve egyéb tajékoztatd anyagokat az alapszerzdésben foglalt
feladatai végrehajtasarol.

VI.4. A Tarsasag dolgozéi/munkavillaléi

VL4.1. A Ugyvezetd munksjit az akibbi munkatérsak segitik:

° Miszaki Menedzser, aki felelés a vérosfejlesztési tevékenységek végrehajtasira
vonatkoz6 szerzédésekben meghatérozott operativ vérosfejlesziési feladatok ellatasaért, &s

tamogatds felhasznéldsa esetén az adott eljdrasrendben eléirt ltalanos és miiszaki
projektfejlesztési- végrehajtasi és projekt adminiszirécids feladatok elvépzéséért,

* Pénziigyi Menedzser, aki a kényvelés mellett felelds az ad6-, bér- és munkaiigyi feladatok

elvégzéséért is, tovabbg tamogatésok felhasznaldsa esetén az adott tamogatas pénziigyi
eljarasi rendjében elbirt feladatok elvégzéséért,




ALAPITO
Konyv- Feliigyeld
vizsgilo Bizottsag
Ugyvezets Killsd
igazgatd kompetencidk
I
| ]
Pénziigyi Miiszaki
menedzser menedzser
V1.4.2. Az Ugyvezeté

Az ligyvezetd gyakorolja a munkaltatoi jogkdrt a Tarsasdg munkavallaloi felett, e jogkoérében
eljarva a feladatai ellatdsa és hatiskérének gyakorldsa soran altalinos utasitdsi, intézkedési
joga van, E kérben kiillonésen

a)

b)
c)
d)

€)

f)

g)

meghatdrozza a Térsasag munkaszervezetének létszdmét, a munkavallalok javadalmazasi
€s Oszionzési feltételrendszerét, megkdti a munkaszerzodéseket, megteszi a
munkaviszonnyal kapcsolatos jognyilatkozatokat,

meghatdrozza a Térsasag dltal foglalkoztatott munkavallalék munkakéri feladatait,
biztositja a feladatok végrehajtasdra legalkalmasabb munkamegosztast,

megfogalmazza és rendszerezi a feladatokat, kijelsli a feladat végrehajtaséért felelés
munkavallalokat,

folyamatosan vizsgdlja, minésiti és ériékeli - részben a folyamatba épitett ellendrzések
rendszerével, részben a rendszeres és eseti kizvetlen ellenorzésekkel — a munkavéllalék
tevékenységét és miikodését, sziikség esetén intézkedik, vagy intézkedést kezdeményez
Az EU pénziigyi tdmogatasaval megvalositdsra keriilly projektekben betélti a Projekt
Menedzser feladatkorét az adott projekire vonatkozo eldirasoknak megfelelden,
Gondoskodik a feladatok elvégzéséhez szikkséges Tarsasigon kiviili kompetencidk
bevondsérél a feladatok végrehajtasaba.

V1.4.3. A munkatirsak feladatai és hataskori szintjeik:

Felettilk a munkaltatéi jogokat a Ugyvezetd gyakorolja.

Munkdjukat minden tekintetben a Ugyvezeté iranyitja, neki tartozmak beszimolasi
kotelezettséggel.

A Térsasdg mindenkori érdekeit figyelembe véve felelnek szakteriiletitkén a Tarsasag
prudens, gazdasagos, hatékony, biztonségos, és a hatalyos jogszabalyoknak és a Térsasag
belsd szabélyzatainak megfeleld milkodéséért, a Tarsasag tervének teljesitéséért.
Feladatuk a Tarsasdg megbizdjdval, illetve megrendelBjével és beszallitéival megkotott
illetve a kés6bbiekben megkétendd szerzédések kialakitasanak, médositsi javaslatainak
elokészitése, karbantartdsa, a végrehajtas koordinaldsa és irAnyitdsa sajat teriiletiikén, az
lgyvezetd utasitidsainak megfeleléen.



u  ElSkészitik a Tarsasagra vonatkozo tigyvezetsi dontéseket, és végrehajtjak azokat.

® Delegaltként, felelésen vesznek részt a Tarsasag szakmai irdnyitasaért és koordinacidj&ért
felelds testilletek munkajdban.

® Folyamatosan tdjekoztatjak az Ugyvezetdt a Tarsasdg mikodésére és gazdalkodéséra
vonatkozo allapotokrél és folyamatokrol, javaslatot tesznek a sziikséges intézkedésekre,

® Hataskoriik keretei kozott folyamatosan képviselik a Tarsasédgot a hivatali, lizleti és
szakmai partnerekkel valé egyiittmiikédésben

= Felelnek azért, hogy a szakmai iranyitasuk, illetve koordinaciéjuk korébe tartozd
megbizott, illetve partner szervezetek, illetve szakemberek a megbizatdsuknak megfeleld
moédon jaruljanak hozz4 a Tarsasag feladatainak ellatasahoz

" Felelnek azért, hogy az irdnyitdsuk ald tartozd beszallitok a rendeltetésiiknek megfelelé
mddon jéruljanak hozz4 a Tarsasag feladatainak ellatasdhoz, a vagyon gyarapitdsihoz.

® Biziositjsk az dltaluk irdnyitort beszallitok kozremiikddésének teljes  kori
szabilyozottsagat, a munkafolyamatok kozoiti feleldsség- és funkcid elhatdrolasokat,

= Tevékenységiikkel kapcsolatban folyamatosan és hitelesen eleget tesznek a Tarsasdgon
beliili informécidszolgaltatasi, és jelentési kotelezettségeinek.

® Az dltaluk koordinalt kdzremlikoddk felé kozvetitik és képviselik a Tarsasag vezetésének
ajanlasait, alldsfoglaldsat, alldspontjat és déntéseit.

" Végrehajtjak az Ugyvezetd altal meghatdrozott, jelen szabalyzatban nem taglalt egyéb
feladatokat.

VL4.4. Altalinos és szakképzettségi kovetelmények a Tarsasdg munkavillaléival
szemben:

A Tarsasig megfelel6 szakembereket alkalmaz, akik vegzettségiik és tapasztalatuk révén
képesek az alapszerzédésben foglalt feladatok végrehajtasdra,

Az egyes munkakdrokhoz tartozo képzettségi kivetelmények az alabbiak.

UgyvezetG:

Felsofoki végzettség és a Tarsasig komplex vérosfejleszid tevékenységének valamelyik
dimenzi6jaban, illetve terilletén szerzett legaliabb hdrom éves gyakorlat a diploma
megszerzése utan

Miiszaki Menedzser: -

Epit6-, épitész-, vagy telepiilésmémdki egyetemi vagy fdiskolai oklevé] és legalabb harom
¢ves gyakorlat a diploma megszerzése utin a Tarsasag komplex vérosfejleszto
tevékenységének valamelyik szakterilletén (épitési projektek el6készitésének vagy
megvaldsitisdnak irdnyitasa)

Pénziigyi Menedzser:

Vallalatgazdasagi, illetve pénziigyi és szamviteli szakirdnyu egyetemen vagy foiskolan
szerzett diploma és legaldbb harom éves gyakorlat




VIL
A SZOLGALTATASVASARLASSAL BIZTOSITASRA KERULG
KOMPETENCIAK

A Térsasag az IVS-ben foglalt teriileti alapi vérosfejlesztés operativ varosfejlesztési feladatait
végzi és az IVS szerinti varosfejlesztési akciokat hajtja végre. Ennek sordn az V. fejezetben
emlitett tarsasdgon beliili kompetencidkra timaszkodva, az Onkormdnyzat és a Térsasag
kozbtt megkotésre keriilé szerzédéseknek megfeleléen elvégzi az adott szerzédés szerinti
komplex tervezési és megvalésitasi feladatok irdnyitasat.

Annak érdekében, hogy fent emlitett tevékenységét a Tarsasag az Onkormanyzat és a Viros
kozossége szempontjabol a lehetd legkedvezobb pénziigyi és vérosfejlesztési eredménnyel
végezhesse el, a Térsasag kiilsé szolgaltatasvasdrlassal biztositja a Térsasdgon beliili
kompetencidk koziil az adott esetben hidnyzé kompetenciak megszerzését, az adott
varosfejlesztési akcié, illetve operativ varosfejlesztési tevékenység finansziroz4sara biztositott
penzeszk6zokbél, az adott tevekenységre az Onkormanyzat 4ltal jovéhagyott pénziigyi
tervnek megfelelben,

A Térsasdg kiilsé szolgaltatasvasarlassal biztositja az al4bbi szakmai kompetencidkat:
Kényvelés, adé- és tarsadalombiztositasi ligyintézés

Az Integrélt Virosfejlesztési Stratégia (IVS) aktualizaldsa

Akciétertileti tervek (ATT) készitése és aktualizaldsa

Az akcidteriileti tervek készitéséhez, illetve megvalésitasihoz kapcsolado
vérosrendezési tervezési feladatok elvégzése,

Komplex vérosfejlesztési akcidtervek készitése és aktualizaldsa,

Ingatlanfejlesztési izleti tervek készitése és aktualizildsa,

Geodéziai, kozmii- és tépitési, valamint taj- és kertépitészeti tervek elkészitése,
Epitészeti-miiszaki tervek elkészitése,

A vérosfejlesztési akcidk tervezéséhez, illetve megvaldsitisahoz kapcsolddo penziigyi
tervek készitése,

e Szocidlis varosrehabilitaciéra irdnyulé akciéteriileti tervek, vdrosfejlesztési akcidk,
projektek szociélis tevékenységeinek elbkészitése és megval6sitisa érdekében
szociologiai felmérések, tarsadalmi térképek készitése, szocioldgiai tervezési és
tandcsadasi szakmai feladatok elvégzése,

e Vissza nem téritends, illetve visszatéritends timogatisok megszerzésére iranyulé
pélyazatok elkészitése,

® A Térsasag feladatainak -elldtasshoz szitkséges jogi tandcsadds, illetve tigyvédi
kbzremiikédés,

e Kozbeszerzési eljarasok lebonyolitisahoz sziikséges kozbeszerzési szakértsi feladatok
ellatésa,

Miiszaki ellenéri feladatok elvégzése
Figgetlen méméki (FIDIC mérndk) feladatok elvégzése
Az IVS, az Akcioteriileti Tervek, varosfejlesztési akcidtervek, ingatlanfejlesztési iizleti
tervek keészitéséhez és végrehajtdsahoz kapcsolodé PR, varosmarketing, marketing,
illetve helyi elfogadast, valamint az eléallitisra keriils ingatlanpiaci termékek
értékesitését elésegitd tovabbi feladatok elvégzése,
A Térsasdgnak az egyes vérosfejlesztési  akcidk, illetve operativ  varosfejlesztési
tevékenységek tervezésére és megvaldsitdsara iranyuld feladatai a fenti felsorolisban nem
emlitett kiils§ kompetencigk szolgdltatisvasarlissal torténd megszerzését is szilkségessé
tehetik, ezért az ilyen kiilsé kompetencidk megvasarolhatéak a jelen SZMSZ médositésa

9

s




S |

nélkill, az emlitett varosfejlesztési feladatokra vonatkozdan az Onkorméanyzat és a Térsasag
kézbtt megkotésre keriild szerzédések alapjan,

vil.
KONYVVIZSGALO

A Kényvvizsgélora vonatkozo szabélyok tekintetében a Tarsaségi Szerz6désben, a Gt-ben
valamint a vonatkoz6 egyéb jogszabalyokban és a kinyvvizsgalati standardokban foglaltak az
irdnymutatok.

IX.
A FELUGYELO BIZOTTSAG

A Feliigyeld Bizottsig a sajat iigyrendje szerint miiksdik, amelyet az Alapité hagy jova.

X.
ZARO RENDELKEZESEK

A jelen Szervezeti és Mitkodési Szabélyzat 2014, ..Q6...L4..........=.én Mép hatélyba.

A Szabilyzatot az Alapité képviselbtestllete  2014..05: 2. napjan tartott iilése

OGN V). 2D) sz4mi hatdrozataval elfogadta és megallapitotta, hogy a jelen szabalyzat 2014.

QG #4......~t6] hatalyos.

Jelen szabdlyzat a 2010.40. 21.5...-én kelt Alapit6 Okirattal dsszhangban 4ll,

s e,

. sersaense | 4 .. — ol .[:.‘
Kissné Szabé Katalin=v <
Polgﬁrmesterf'o( o A
SCCARMES ..~
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